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Alf Gabrielsson (SD), tjänstgörander ersättare 
Thorbjörn Tomtlund (M)  
Matilda Kilström (S) 
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§ 26  

Aktuellt från verksamheterna 

Beslut 

Direktionen noterar informationen.  

Beskrivning av ärendet 

VBU:s verksamhetschefer ger en kort muntlig rapport om nuläget i de olika 

verksamheterna.   
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§ 27 Dnr 2024/64  04 

Bokslut och årsredovisning 2023 

Beslut 

Direktionen fastställer bokslut och årsredovisning 2023. 

Beskrivning av ärendet 

Kanslichef presenterar bokslut och årsredovisning för 2023. Den totala 

nettokostnaden för verksamhetsåret blev 6,1 mkr högre än budget. Det negativa 

balanskravet regleras enligt förbundsordningen genom att 

medlemskommunerna betalar in underskottet.  

Enbart ett av dem fem verksamhetsmålen uppnås, vilket innebär att VBU inte 

uppnår god ekonomisk hushållning ur ett verksamhetsperspektiv.  

KPMG har på uppdrag och VBU:s revisorer granskat årsredovisningen och har 

inte haft synpunkter utöver att man inte redovisarar några hyresavtal enligt 

SKR:s rekommendation om finansiell leasing.  

Beslutsunderlag 

1. VBU årsredovisning 2023 

2. Granskningsrapport KPMG, daterad 2024-03-25 

 

   

Beslut skickas till 

Kommunfullmäktige i Ludvika kommun 

Kommunfullmäktige i Smedjebackens kommun 

Förtroendevalda revisorer 

Akten 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

7(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 28 Dnr 2024/64  04 

Revisionsberättelse 2023 

Beslut 

Direktionen noterar revisionsberättelse för 2023.  

Beskrivning av ärendet 

De förtroendevalda revisorerna har granskat den verksamhet som bedrivits i 

VBU av dess direktion och har överlämnat revisionsberättelse för år 2023.  

Revisorerna bedömer att resultatet enligt årsredovisningen vad gäller 

förbundets måluppfyllelse inte är förenligt med mål som direktionen uppställt 

eller med kommunfullmäktiges mål för god ekonomisk hushållning. Detta då 

ett av två finansiella mål är uppfyllt samt ett av fem verksamhetsmål. 

Revisorerna ser allvarligt/oroligt på förbundets underskott om 6,1 mkr.  

Revisorerna bedömer att direktionens interna kontroll har fungerat 

tillfredsställande och att räkenskaperna i allt väsentligt är rättvisande.  

Revisorerna tillstyrker att respektive fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för 

direktionen och för enskilda ledamöter samt tillstyrker att respektive fullmäktige 

godkänner kommunalförbundets årsredovisning för 2023.  

Direktionen har tagit del av revisionsberättelsen och har inga synpunkter att 

tillägga.  

Beslutsunderlag 

1. Revisionsberättelse 2023, daterad 2024-03-25 

2. Följebrev revisionsrapport och revisionsberättelse, daterat 2024-03-25 

3. Det sakkunniga biträdets yttrande, daterat 2024-03-25 

   

 

Beslut skickas till 

Förtroendevalda revisorer  

Akten 
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§ 29 Dnr 2024/66   04 

Budgetprocess 2025 

Beslut 

Direktionen noterar informationen.  

Beskrivning av ärendet 

Kanslichef informerar om tidplan för budgetarbetet 2025. 

Beslutsunderlag 

Budgetprocess 2025 planering – förslag 

  

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 30 Dnr 2024/12   04 

Budgetuppföljning 2024 

Beslut 

Direktionen godkänner redovisningen. 

Beskrivning av ärendet 

Kanslichefen redovisar budgetuppföljning för mars 2024. De största 

avvikelserna avser intäkter på vuxenutbildningen, vilket beror på att budgeten är 

periodiserad månadsvis medan intäkterna erhålls läsårsvis, samt avvikelser i 

posten central administration som avser högre pensionskostnader/PO-pålägg 

än budgeterat. Avvikelsen för interkommunala intäkter och kostnader på 

gymnasiet är ännu svåra att bedöma då fakturor kan komma månadsvis eller 

terminsvis.  

Beslutsunderlag 

Budgetuppföljning 2024-03 

   

 

Beslut skickas till 

Akten 
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§ 31 Dnr 2024/82   05 

Investeringsäskande inkl. höjning av investeringsram 

Beslut 

1. Direktionen beviljar höjning av investeringsramen med 300 tkr till 1 800 tkr.  

2. Direktionen beviljar investering i golvmonterad travers enligt förslag.  

Beskrivning av ärendet 

I och med att Uppdragsutbildningen flyttar sin verksamhet till extern lokal har 

det uppkommit behov av en ny travers för att VBU ska kunna ge den 

traversutbildning som vi ger i dag och som lokala företag har ett stort behov av. 

Idag övar utbildningsgrupperna på travers i samma lokal som gymnasiets 

industriutbildning. För att få all verksamhet samlat på samma ställe, i den nya 

lokalen, och för att få en säkrare arbetsmiljö och bättre lärmiljö är denna 

investering nödvändig. 

Det finns ingen möjlighet att flytta med den befintliga traversen, dels utifrån att 

den är takmonterad vilket inte är möjligt att ha i den nya lokalen och dels 

utifrån att gymnasiets industriutbildning behöver en travers för att flytta på 

tungt material. 

Det är väldigt svårt att hitta en begagnad golvmonterad travers som har de rätta 

måtten som VBU behöver. Kostnaden för en ny travers beräknas uppgå till 300 

000 kronor inklusive moms och montering. Investeringen ryms inte inom 

beviljad ram varför den beviljade ramen behöver höjas med motsvarande 

belopp. 

 

   

Beslut skickas till 

Akten 

Redovisningsansvarig VBU 

Inköpssamordnare VBU 

Rektor vuxenutbildningen 

Akten  
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§ 32 Dnr 2024/84   71 

Analys av resultat på skolenheterna  

Beslut 

Direktionen noterar informationen.  

Beskrivning av ärendet 

Verksamhetschefer för gymnasiet och vuxenutbildningen presenterar analys av 

skolenheternas resultat, där rektor för varje skolenhet fått i uppdrag att ta fram 

såväl positiva resultat som utvecklingsområden/utmaningar.  

Sammanfattningsvis berör analyserna av gymnasiet;  

- Positivt söktryck gällande elevernas förstahandsval. 

- Uppstartsprocessen av IB löper på väl. 

- Flytten av IM från Stegelbacken till Högbergsskolan börjar visa allt bättre 

resultat; eleverna får i högre grad sina betyg och kommer närmare behörighet 

till de program som de önskar studera på. Möjliga förklaringar till detta handlar 

om ökat samarbete mellan lärare och över programgränser, liksom höjd kvalitet 

i undervisningen genom Skolverkets insats Specialpedagogik för lärande. 

 - Utmaningar att hitta framgångsrika vägar att ta emot elever inom IMV och 

IMY på de yrkesförberedande programmen – ESF-projektet #redonu kan vara 

ett bra alternativ för målgruppen. 

- Arbetet med ökad trivsel och studiero pågår ständigt och är en viktig grund 

för goda studieresultat, liksom att hitta naturliga samverkansytor mellan elever 

och lärare även utanför klassrummet för att bygga goda relationer. 

- Hälsoenkäter visar att många ungdomar i viss grad oroar sig för händelser i 

omvärlden samt för familjens ekonomi. 

Sammanfattningsvis berör analyserna av vuxenutbildningen;  

- SFI har utmaningar att starta kombinationsutbildningar utifrån 

arbetsmarknadens behov och det är utmanande att hitta arbetssätt som möter 

komplext kursinnehåll på enkel svenska. Några av eleverna har svårt att lösa 

finansieringen. Det är även en rörlig målgrupp och flertalet har flyttat efter att 

de antagits till utbildningen.  

- Positivt gällande SFI är att fler elever klarar C- och D-nivåerna nu jämfört 

med för några år sedan, både på spår 1 och 2. Detta kan dels bero på att 

studiehandledningen har utvecklats och att eleverna ges ett större stöd, liksom 

att vi infört att de elever som antas till spår 1 läser på nivå 1 i alla kurser, vilket 

innebär att anpassningar görs i större utsträckning.  

- Gygrund, YH och yrkesvux ser det låga söktrycket som en utmaning. Positivt 
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är att genomströmningen på våra yrkesutbildningar ligger i nivå med eller över 

rikets genomsnitt.  

- Valideringen har gått bra, vi har validerat drygt 20 elever under 2023 och lika 

många 2024. Verksamhetsflytten till YH har varit positivt och samarbetet med 

restaurang- och livsmedelsprogrammet har varit gynnsam. 

  

Beslut skickas till 
Akten 
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§ 33 Dnr 2024/998   60 

Yttrande över remiss från Skolinspektionen, DBGY 

Kronan AB:s ansökan om utökning av befintlig 

friskola (SI 2024:998)  

Beslut 

Direktionen lämnar tjänsteskrivelse daterad den 10 april 2024 som sitt yttrande 

till Skolinspektionen.  

Beskrivning av ärendet 

DBGY Kronan AB har hos Skolinspektionen ansökt om godkännande som 

huvudman för en utökning av befintlig fristående gymnasieskola vid DGBY 

Falun avseende vård- och omsorgsprogrammet samt samhällsvetenskapliga 

programmet med inriktning beteendevetenskap, från och med läsåret 

2025/2026. VBU ges möjlighet att yttra sig över ansökan i enlighet med 2 kap. 

5 § skollagen (2010:800). Remisstid till och med den 24 maj 2024. 

I yttrandet från förbundet redogörs att en etablering av den sökta utbildningen 

skulle innebära negativa ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska följder 

för VBU och för det primära samverkansområdet Gysam. Det utbildnings-

utbud som i dagsläget erbjuds i samverkansområdet, både av kommunala och 

fristående huvudmän, motsvarar väl efterfrågan och i befintlig organisation 

finns även utrymme att ta emot fler elever inför den förestående befolknings-

utvecklingen. DBGY Kronans AB:s planerade utökning kommer att påverka 

elevunderlaget för befintliga och planerade utbildningar negativt. Elevantalet 

riskerar att inte räcka till för att fylla klasserna och att kostnaden per elev ökar. 

Mot den bakgrunden föreslår VBU.s tjänstemannaorganisation att DBGY 

Kronan AB:s ansökan inte ska tillstyrkas. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från förbundet, daterad 2024-04-10 

2. Remiss, SI dnr 2024:998 

3. Ansökan om utökning av befintlig friskola, SI dnr 2024:998 

  

Beslut skickas till 
Skolinspektionen 

Akten  
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§ 34 Dnr 2024/56   60 

Yttrande över remiss från Skolinspektionen, 

Hagströmska gymnasiets ansökan om nationellt 

godkänd idrottsutbildning för idrotten E-sport (SI dnr 

2024:893)  

Beslut 

Direktionen lämnar tjänsteskrivelse daterad den 10 april 2024 som sitt yttrande 

till Skolinspektionen.  

Beskrivning av ärendet 

Hagströmska Gymnasiet AB har hos Skolinspektionen ansökt om nationellt 

godkänd idrottsutbildning inom idrotten E-sport vid den fristående 

gymnasieskolan Hagströmska gymnasiet i Falun från och med läsåret 

2025/2026. VBU ges möjlighet att yttra sig över ansökan i enlighet med 2 kap. 

5 § skollagen (2010:800). Remisstid till och med den 5 maj 2024. 

I yttrandet från förbundet redogörs att en etablering av den sökta utbildningen 

inte skulle innebära några negativa ekonomiska, organisatoriska eller 

pedagogiska följder för VBU. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från förbundet, daterad 2024-04-10 

2. Remiss, SI dnr 2024:893 

3. Ansökan om utökning av befintlig friskola, SI dnr 2024:893 

  

Beslut skickas till 
Skolinspektionen 

Akten 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

15(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 35 Dnr 2024/57   60 

Yttrande över remiss från Skolinspektionen, 

Hagströmska gymnasiets ansökan om nationellt 

godkänd idrottsutbildning för idrotten Simning (SI dnr 

2024:894)  

Beslut 

Direktionen lämnar tjänsteskrivelse daterad den 10 april 2024 som sitt yttrande 

till Skolinspektionen.  

Beskrivning av ärendet 

Hagströmska Gymnasiet AB har hos Skolinspektionen ansökt om nationellt 

godkänd idrottsutbildning inom idrotten Simning vid den fristående 

gymnasieskolan Hagströmska gymnasiet i Falun från och med läsåret 

2025/2026. VBU ges möjlighet att yttra sig över ansökan i enlighet med 2 kap. 

5 § skollagen (2010:800). Remisstid till och med den 5 maj 2024. 

I yttrandet från förbundet redogörs att en etablering av den sökta utbildningen 

inte skulle innebära några negativa ekonomiska, organisatoriska eller 

pedagogiska följder för VBU. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från förbundet, daterad 2024-04-10 

2. Remiss, SI dnr 2024:894 

3. Ansökan om utökning av befintlig friskola, SI dnr 2024:894 

  

Beslut skickas till 
Skolinspektionen 

Akten 
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§ 36 Dnr 2024/68   00 

Policy för användande av VBU:s lokaler och utrustning 

utanför arbetstid 

Beslut 

Direktionen antar policy för användande av VBU:s lokaler och utrustning 
utanför arbetstid enligt förslag.  

Beskrivning av ärendet 

En policy anger VBU:s allmänna förhållningssätt till något, vilka värderingar 

och grunder som ska styra arbetet inom avgränsade områden. En policy ska 

vara kortfattad och för att en policy ska fungera effektivt bör den konkretiseras 

i andra styrdokument. 

Policy för användande av VBU:s lokaler och utrustning utanför arbetstid syftar 

till att fastställa riktlinjer för användningen av arbetsplatsen utanför ordinarie 

arbetstid för att främja balans mellan arbetsliv och privatliv, säkerhet och 

respekt för VBU:s resurser. Grunden är att VBU:s lokaler och utrustning i 

första hand är till för utbildning tillsammans med våra elever (inklusive 

planerings- och administrativt arbete som hör till kärnuppdraget) samt att de 

investeringar, utrustning och förbrukningsmaterial som VBU köper in ska 

kunna motiveras av undervisningen. 

Beslutsunderlag 

Policy för användande av VBU:s lokaler och utrustning utanför arbetstid, 

daterad 2024-03-20.  

  

Beslut skickas till 
Akten 

VBU intranät 
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§ 37 Dnr 2024/83   02 

Personalrapport 2023 

Beslut 

Direktionen noterar rapporten.   

Beskrivning av ärendet 

Personalrapporten tas fram en gång årligen i syfte att skapa en övergripande 

sammanställning över viktiga nyckeltal kopplade till personal. Rapporten visar 

aktuell personalstatistik, personalrörlighet, sjukfrånvaro, arbetsskador och 

tillbud samt företagshälsovård.  

Personalen är VBU:s viktigaste resurs och det förebyggande systematiska 

arbetsmiljöarbetet är viktigt för att bibehålla en verksamhet av hög kvalitet.  

Beslutsunderlag 

VBU personalrapport 2023, daterad 2024-04-11 

  

Beslut skickas till 
Akten 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

18(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 38 Dnr 2024/85   00 

Delegationsordning för VBU 

Beslut 

1. Direktionen antar delegationsordning daterad 2024-04-17. Delegations-

ordningen börjar gälla från och med den 1 maj 2024.  

2. Delegationsordningen ersätter den tidigare antagna delegationsordningen, 

beslutad den 20 september 2023 § 92.  

Beskrivning av ärendet 

Kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § och 7 kap 5 § innehåller bestämmelser 

som medger en möjlighet att delegera beslutanderätten i ärenden till utskott, 

ledamot eller anställd.  

VBU:s delegationsordning har reviderats vad gäller beslut om anställning (ny 

punkt 9.2), där aktuell delegat ändrats till Förbundschef (FC) med 

vidaredelegation till ansvarig chef i samråd med FC, verksamhetschef och HR-

ansvarig samt att de nuvarande punkterna 9.2 och 9.4-9.5 tas bort då de alla 

omfattas av den nya delegationspunkten.  

Beslutsunderlag 

1. Delegationsordning VBU, daterad 2024-04-17 (förslag) 

2. Utdrag ur nuvarande delegationsordning, daterad 2023-08-22, sid. 15 

 

   

 

Beslut skickas till 

Akten 

Hemsidan 

Intranätet 
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 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

19(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 39 Dnr 2023/11   00 

Val av ledamöter och ersättare i VBU:s 

antagningsutskott för gymnasieskolan 

Beslut 

1. Direktionen utser ledamöter enligt förslag. 

2. Beslutet ersätter tidigare beslut i direktionen, daterat 2023-02-15 § 8. 

Beskrivning av ärendet 

För perioden fram till 2026-12-31 ska det till antagningsutskottet utses två 

ledamöter, varav en ordförande, och två ersättare.  

Följande ledamöter och ersättare föreslås:  

Ledamöter    Ersättare 

Andreas Boström (S), ordförande  Monica Forsgren (S) 

Terese Hamberg (C)  Alexander Trygg (SD) 

  

Beslut skickas till 
Akten 

 

 

 

 

 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

20(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 40 Dnr 2024/38   00 

Information utifrån GDPR 

Beslut 

Direktionen noterar informationen.  

Beskrivning av ärendet 

Dataskyddsförordningen GDPR (General Data Protection Regulation) syftar 

till att skydda enskildas rätt till skydd av personuppgifter. VBU värnar om den 

personliga integriteten och hanterar personuppgifter varsamt. Skyddet av 

enskilda personuppgifter är viktigt och är en del i det dagliga arbetet. I vårt 

säkerhetsarbete utbildar vi våra medarbetare i proaktivt tänkande, 

säkerhetsmedvetet agerande och att från början bygga in skydd av 

personuppgifter. Vi utformar våra processer, IT-system och infrastruktur så att 

säkerhetsrisker minimeras och hanteras. Trots detta kan incidenter inträffa och 

förbundskansliet informerar löpande om inträffade händelser. 

Sedan förra rapporteringen har en personuppgiftsincident uppmärksammats 

och anmälts till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) gällande att Ludvika 

kommuns digitala, interna telefonkatalog (där även VBU ingår) exponerats på 

en webserver med fri åtkomst på internet. Den information som ev. röjts 

handlar om identifierande information (t.ex. för- och efternamn) och 

kontaktinformation gällande medarbetare. Händelsen bedöms inte som allvarlig 

då de flesta uppgifter ändå omfattas av offentlighetsprincipen.   

Beslutsunderlag 

Anmälan till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY), gällande incident inträffad 

2024-02-16  

  

Beslut skickas till 
Akten 
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Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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21(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 41 Dnr 2022/14  61 

Återrapport internationell skola  

Beslut 

Direktionen noterar informationen 

Beskrivning av ärendet 

Information om nuläget i processen att starta internationell skola (IB Diploma 

Programme).  

IB-organisationen har genomfört ett digitalt auktorisationsbesök den 8-9 april 

2024. Auktoriseringsteamet bestod av en rektor från Egypten som har arbetat 

inom IB i 28 år samt en koordinator från Tyskland som har arbetat inom IB i 7 

år. Från VBU deltog förbundschef, verksamhetschef för elevhälsan/tf. 

verksamhetschef för gymnasiet, de lärare som kommer att ha undervisning 

inom IB, IT-teamet, bibliotekarien, elever från elevrådet samt de 

grundskoleelever som har sökt till IB och deras vårdnadshavare. I besöket 

ingick också en live-rundtur av vår skola (inklusive våra tre labb) och klassbesök 

med tre lärare.  

IB organisationen meddelade den 22 april 2024 att VBU godkänts som IB-

skola!  

  

Beslut skickas till 
Akten 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

22(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 42 Dnr 2023/124   00 

Framtiden på Malmen - återrapport 

Beslut 

Direktionen noterar informationen. 

Beskrivning av ärendet 

Direktionen gav vid sammanträde den 20 sep 2023 (§ 84) förbundschef i 

uppdrag att undersöka möjligheterna att Malmenskolans verksamhet 

omlokaliseras till en plats som uppfyller aktuella kriterier för en utbildning av 

hög kvalitet. Förbundschef ger muntlig återrapport i uppdraget.  

Genom Ludvika kommuns fastighetsberedning har framförts behov att den 

mark som funnits med i dialogen gällande uppbyggnaden av en eventuell 

vätgasfabrik förs tillbaka till VBU då det inte längre är troligt att fabriken startas 

samt att klassningen på marken bör göras om. Det finns lokaler i Malmens 

närområde som inom kort kommer att stå tomma. Beroende på lokalernas 

skick och utformning skulle dessa eventuellt kunna passa för 

utbildningsverksamhet och detta kommer att utredas vidare i samverkan med 

LKFAB.  

  

Beslut skickas till 
Akten 

 

 

 

 

  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

23(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 43 Dnr 2021/59   61 

Lokalstrategi inkl. rapport från fastighetsberedningen 

Beslut 

Direktionen noterar i informationen 

Beskrivning av ärendet 

Information om lokalsituationen och rapport från den senaste 

fastighetsberedningen. De sista delarna som ska flytta ut från Folkets hus 

kommer att göra detta i slutet av maj och Kulturskolans inflyttning pågår 

successivt. Ny lokalisering för Haffas verksamhet är fortsatt under process och 

inget beslut är fattat.  

   

 

Beslut skickas till 

Akten  
  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

24(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 44 Dnr 2024/19   61 

Information från lokala programråd 

Beslut 

Direktionen noterar informationen 

Beskrivning av ärendet 

Muntlig information om genomförda lokala program- och yrkesråd.  

Beslutsunderlag 

1. Minnesanteckningar från respektive råd.  

   

Beslut skickas till 

Akten   



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

25(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 45 Dnr 2024/20   60 

Elevärenden (avstängda elever och 

kränkningsärenden mm)  

Beslut 

Direktionen noterar informationen 

Beskrivning av ärendet 

Rapport avseende avstängda elever och kränkningsärenden redovisas löpande. 

Sedan förra rapporteringen har följande ärenden tillkommit;  

- Kränkningsärende HÖ1 (dnr 2024/43) 

- Kränkningsärende IM (dnr 2024/62) 

- Kränkningsärende IM (dnr 2024/63) 

- Kränkningsärende HÖ1 (dnr 2024/75) 

   

 

Beslut skickas till 

Akten  
  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

26(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 46  

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 

Direktionen godkänner redovisningen. 

Beskrivning av ärende 

VBU:s direktion har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 

tjänstemän enligt en av direktionen antagen delegeringsordning. Dessa beslut 

ska redovisas till direktionen (beslut som är av rutinmässig karaktär behöver 

inte redovisas). Redovisningen innebär inte att direktionen får ompröva eller 

fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det direktionen fritt att återkalla 

lämnad delegering.  

VBU:s arbetsutskott  

2024-03-27 § 3-9 

Förbundsordförande 

Nr 2/2024 Ställföreträdande förbundschef 

 28 mars 2024  Kenth Runnberg 

  

Förbundschef 

Nr 6/2024 Ställföreträdande rektor Smeden och IM 

 12 feb 2024  Fredrik Hammarbäck 

 Ställföreträdande rektor HÖ2 

 12 feb 2024  Anni Staack  

Nr 7/2024 Ställföreträdande rektor vuxenutbildningen (SFI, lärvux, 

studiehandledning) 

 29 feb – 1 mars 2024 Charlotte Borg  

Nr 8/2024 Ställföreträdande rektor vuxenutbildningen (gygrund, yrkesvux, 

YH och uppdrag 

 29 feb 2024  Kenth Runnberg 

Nr 9/2024 Ställföreträdande rektor vuxenutbildningen (gygrund, yrkesvux, 

YH och uppdrag 

 1 mars 2024  Karin Pihlström  
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2024-04-24 
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Nr 10/2024 Ställföreträdande rektor Smeden  

 5 – 8 mars 2024 Fredrik Hammarbäck 

 Ställföreträdande rektor HÖ2 

 5 – 8 mars 2024 Anni Staack  

 Ställföreträdande rektor IM 

 5 – 8 mars 2024 Rosana Månsson  

Nr 11/2024 Ställföreträdande rektor Smeden  

 13 mars 2024  Fredrik Hammarbäck 

 Ställföreträdande rektor HÖ2 

 13 mars 2024  Anni Staack  

 Ställföreträdande rektor IM 

 13 mars 2024  Rosana Månsson  

 

Undertecknade avtal 

Dnr 2024/32 

Swedbank – Avtal för anslutning av ISO 20022-baserade filer 

Dnr 2024/40 

Samverkansavtal NIU Mora kommun läsåret 2024/25 

Dnr 2024/41 

Samverkansavtal NIU Sandvikens kommun läsåret 2024/25 

Dnr 2024/54 

First card fullmaktshavare  

Dnr 2024/55 

Serviceavtal CNC-maskiner från HAAS  

Dnr 2024/70 

Fullmakt Leaseright  

Dnr 2024/71 

Avtal InExchange mottagartjänster  

Dnr 2024/73 

Samverkansavtal NIU Eskilstuna kommun läsåret 2024/25 

Dnr 2024/74 

Samverkansavtal NIU Åtvidabergs kommun kommun läsåret 2024/25 
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 utbildningsförbund 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

28(31) 
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2024-04-24 
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Dnr 2024/76 

PUB-avtal Dalagemensam telefoni 

Dnr 2024/78 

Samverkansavtal NIU Vännäs kommun läsåret 2024/25 

Dnr 2024/81 

Hyresavtal Aspvägen 10 (Industrihem AB) 

 

  

Beslut skickas till 

Akten  



Västerbergslagens 

 utbildningsförbund 

 

Direktionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

29(31) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-24 
 

 

  

 

 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 47  

Information 

Beslut 

Direktionen noterar informationen 

Beskrivning av ärendet 

Information om:  

- Elevhälsans mediciniska insats (EMI) har upprättat 

patientsäkerhetsberättelse för 2023 

- Arbetsmiljöverket har genomfört uppföljande besök med anledning av 

sin inspektion om det systematiska arbetsmiljöarbetet med fokus på 

risker för hot och våld. Vid uppföljningen bedömdes att det återstår en 

del arbete för att VBU ska uppfylla de krav som ställs (bl.a. utifrån 

dokumentationen) och Arbetsmiljöverket begär att kraven ska vara 

åtgärdade eller initierade senast den 5 september 2024.  

- Kommunstyrelsen i Ludvika kommun har godkänt direktionens 

uppföljning av internkontroll 2023.  

- Kommunfullmäktige i Ludvika kommun har beslutat att entlediga Hans 

Westergren (M) som ersättare i direktionen samt att utse Andras J 

Österberg (M) som ny ersättare.  

- VBU har av Skolverket beviljats statsbidrag för yrkesinriktad 

vuxenutbildning vid företagsetableringar och företagsexpansioner.  

- Carina Flink, lärare vid försäljnings- och serviceprogrammet, har utsetts 

till Årets Ludvikaprofil 2023 på företagsgalan Krafthjulet.  

Beslutsunderlag 

1. Patientsäkerhetsberättelse 2023 

2. Beslut KS 2024-03-19 Uppföljning av nämnderna och bolagens planer för 

intern kontroll 

3. Beslut KF 2024-04-02 Avsägelse och val av ersättare i Västerbergslagens 

utbildningsförbund 

4. Skolverkets beslut om statsbidrag för yrkesinriktad vuxenutbildning vid 

företagsetableringar och företagsexpansioner för 2024 
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30(31) 
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2024-04-24 
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§ 48 Dnr 2024/90   40 

VBU:s arbete med hållbarhet och miljö  

Beslut 

Förbundschef får i uppdrag att sammanställa det miljöarbete som genomförs på 

VBU och att redovisa detta till direktionen vid sammanträdet i september 2024.  

Beskrivning av ärendet 

Återkoppling gällande fråga från ledamot om VBU:s hållbarhetspolicy/ 

miljöpolicy. Förbundschef tydliggör att skolans arbete med miljö och hållbarhet 

bland annat styrs från läroplanen, som innehåller specifika mål och riktlinjer 

kring undervisning i hållbar utveckling. Vidare ställs det krav på hållbarhet i alla 

upphandlingar som görs, en dieselbil har ersatts av en elbil och kärl för 

återvinning finns på skolans områden. Då arbetet med miljön genom detta sätt 

styrs genom andra styrdokument finns ingen samlad policy för detsamma.  

I syfte att få en översikt av det miljöarbete som genomförs och om det täcker in 

nödvändiga delar föreslås att arbetet sammanställs i ett samlat dokument.  

   

 

Beslut skickas till 

Akten  
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§ 49  

Kommunikation/pressinformation 

Beskrivning av ärendet 

Genomgång av ärenden från föredragningslistan som är aktuella för 

kommunikation/pressinformation; 

Information gällande godkännande om IB har publicerats i press och sociala 

medier.  

  

 


